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SEGREGACAO DE ATIVIDADES

Fundamentagao:

De acordo com o manual do Pro-Gestdo, a segregacéo de atividades ou funcdes em diferentes setores
e responsaveis tem por objetivo evitar que um unico agente tenha autoridade completa sobre parcela
significativa de uma determinada transacéo (aprovacdo da operacdo, execucédo e controle), reduzindo
assim o risco operacional e favorecendo a governanca corporativa e os controles internos.

Assim, por exemplo, em uma unidade gestora de RPPS, enquanto a &rea de investimentos mantém o
foco no acompanhamento do mercado para melhor tomada de decisdo, a area administrativo-
financeira executa as atividades operacionais de orgamento, pagamentos, controles de recebimentos e
registros contabeis. De igual forma, na gestdo de beneficios, uma determinada area cuida da anélise
dos requerimentos para habilitacdo e concessdo, enquanto outra fica responsavel pela implantacéo,
manutencdo e pagamento dos beneficios.

Para o nivel Il de certificacdo do Pro-Gestdo é exigida a segregacdo das atividades de habilitacéo e
concessdo de beneficios das atividades de implantacdo, manutencdo e pagamento de beneficios.

DETALHAMENTO SETOR RESPONSAVEL
Habilitacdao do Beneficio Protocolo CLAUDIA MARIA DEITOS
Previdencidrio; PINTO

- Preenchimento de
requerimento para
concessao do Beneficio
Previdencidrio;

- Analise de documentacdo
para prosseguimento do
requerimento
administrativo;

- Encaminhamento para
Geréncia de Previdéncia e
Beneficios;

Andlise para a Concessao do | Assessoria previdencidriae | PAULO HENRIQUE DA
Beneficio Previdenciario; Assessoria Juridica COSTA FERREIRA
JONAS ALBERT SCHMIDT
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Implantagdo do Beneficio na | Geréncia Administrativo- LETICIA ANDRADE DE JESUS
Folha de Pagamento; Financeira
Manutengdo e Pagamentos | Geréncia Administrativo- LETICIA ANDRADE DE JESUS

dos Beneficios;

Responsaveis pela
movimentagdo dos recursos
financeiros, incluindo- se
pagamentos dos beneficios
previdenciarios.

Financeira

Ordenamento das Despesas;

Superintender e gerir a
administracdo Geral do
RPPS;

- Elaborar a proposta
orcamentdria anual e suas
alteracoes;

- Organizar a estrutura
administrativa e o quadro
pessoal, mediante prévia
aprovacdo legislativa;

- Expedir instrugdes e ordens
de servigos; - Organizar
servigos de prestagoes
previdencidrias;

- Assinar, em conjunto com o
tesoureiro, movimentando
os recursos financeiros;

- Submeter ao conselho
fiscal e ao conselho
administrativo os assuntos a
eles pertinentes;

- Adotar as providencias
cabiveis para a correcdo de
atos e fatos, decorrentes da
gestao;

- Assinar a prestacdo de
contas a ser enviada ao
Tribunal de Contas;

- Exercer a representagdo
administrativa e judicial

DIRETORIA EXECUTIVA
PREVI-LIDER

MARIZA BERNARDES DA
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