ATA DA REUNIAO CONJUNTA DO COMITE DE INVESTIMENTOS,
DO CONSELHO CURADOR E DO CONSELHO FISCAL DO PREVI-LIDER

ATA 010/2026

Aos vinte e nove dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, & 09h10min, nas dependéncias
do PREVI-LIDER, reuniram-se, em reuni&o conjunta, os membros do Comité de Investimentos: Claudia Maria Deitos
(Presidente e Gestora de Recursos), Mariza Bernardes, Viviane Halateno, Leticia Andrade e VVanderleia Alves Nunes
Bambil; os membros do Conselho Curador: Andréia Aparecida Rizzato dos Anjos (Presidente), Janete Aparecida
Nicastro Moreira, Elisangela Aparecida de Oliveira, José Carlos da Silva (participante por videoconferéncia) e Thais
Ribeiro Basaia Alonso; e os membros do Conselho Fiscal: Susani Petini (Presidente), Enivaldo Alves de Lima,
Viviane Halateno e Sandra Regina Marques de Souza, estando todos presentes.

A Diretora Executiva deu abertura a reunido, agradecendo a presenca de todos e ressaltando a importancia da
participacdo dos colegiados nas discussdes e deliberagdes relativas a gestio previdenciaria do PREVI-LIDER.

Na sequéncia, a Diretora Executiva passou a palavra a Gestora de Investimentos, que apresentou orientagdes
referentes as aplicagdes financeiras, especialmente quanto ao enquadramento dos fundos de investimento, de acordo
com as orientacdes da Assessoria e as normas vigentes, destacando a necessidade de resgate total do fundo que néo
atende aos critérios de enquadramento e posterior aplicacdo em outro fundo compativel.

Em seguida, a palavra foi passada a Presidente do Conselho Fiscal, que apresentou as receitas e despesas
referentes ao més de agosto de 2026.

Foi registrado que a Diretora Executiva enviou o Oficio n® 096/2026, por meio do qual reiterou a necessidade
e a urgéncia na adogdo das providéncias necessarias a alteracdo e atualizagdo da legislacdo previdenciaria municipal,
com vistas a sua adequacdo as disposi¢Ges da Emenda Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019. Informou
aos presentes que a minuta do Projeto de Lei da Reforma Previdenciaria Municipal ainda se encontra no Poder
Executivo e que ainda ndo foi encaminhada ao Poder Legislativo. Esclareceu que o encaminhamento se faz necessario
para adocdo, com a maior brevidade possivel, das providéncias destinadas a adequacao da legislacdo previdenciaria
municipal as disposi¢cdes da Emenda Constitucional n°® 103/2019, bem como a instituicdo do Regime de Previdéncia
Complementar - RPC, considerando o prazo estabelecido no calendario de envio de informacdes do Ministério da
Previdéncia Social. Foi ressaltado que a auséncia da referida adequacdo dentro do prazo poderd comprometer a
regularidade previdenciaria do Municipio e impedir ou dificultar a emissdo de novo Certificado de Regularidade
Previdenciaria - CRP, com possiveis prejuizos & Administracdo Municipal. Neste momento, o conselheiro Senhor
José Carlos perguntou quais seriam 0s prazos para que 0 Municipio se adequasse, e a Senhora Diretora respondeu que
0 Poder Executivo ja possui, nas contas de gestdo, recomendacdo para alteracdo da legislacdao, bem como informou
que a situacdo podera causar impacto no préximo célculo atuarial, elaborado com base nos dados do ano anterior para
definicdo das proximas aliquotas patronais.

Foi informado a todos os presentes que, até o dia 01/08/2026, foram concedidos 20 (vinte) beneficios de
aposentadoria e 2 (duas) pens@es, sendo a ultima aposentadoria por invalidez a do servidor Mauricio Pelissari. Foi
informado, ainda, que até o final do ano estao previstos mais trés processos de aposentadoria, com data agendada para
01/01/2027.

Foi apresentada, ainda, pela Diretora, a solicitacdo de revisdo da aposentadoria por invalidez da servidora
Beatriz Mayara José, por meio da qual requer a integralidade do seu beneficio. Diante disso, a Senhora Claudia



informou que a servidora foi submetida novamente a Junta Pericial do PREVI-LIDER, a qual solicitou novos exames,
estando o PREVI-LIDER aguardando a apresentacio da documentagio médica para finalizacdo do laudo médico
pericial.

A Diretora, Senhora Mariza, informou aos membros que o Banco Bradesco realizou débito na conta
movimento sem autorizagdo e sem prévia notificacdo, e que o PREVI-LIDER vem cobrando providéncias do banco
desde a ocorréncia do débito, sem que tenha havido regularizagdo até o momento. Diante disso, informou que o Banco
Bradesco foi novamente notificado, por meio do Oficio n°® 101/2026, datado de 16/09/2026, para que realize o
ressarcimento de dois débitos indevidos na conta do PREVI-LIDER, sendo um no valor de R$ 766,41, em 10/05/2024,
e outro no valor de R$ 1.381,70, em 22/05/2024. A conselheira Senhora Sandra manifestou-se no sentido de que,
considerando que ja houve concessdo de prazo e que nada foi resolvido, devem ser adotadas providéncias. A Diretora
informou que novamente entrard em contato com o setor responsavel do banco.

A ultima pauta apresentada tratou do Pré-Gestdo. A Presidente da Comissdo de Licitacdo, Senhora Claudia,
informou que o processo de contratacdo por inexigibilidade de licitacdo da empresa certificadora TOTUM esta
finalizado e que o contrato foi formalizado em 01/09/2026. Apds os tramites legais, os trabalhos da empresa serdo
realizados mediante analise documental e atividades presenciais.

Na oportunidade, foi registrada a necessidade de maior capacitacdo dos membros do Comité de Investimentos,
do Conselho Curador e do Conselho Fiscal, principalmente na area juridica, considerando a relevancia das
deliberacdes e responsabilidades dos colegiados. Ficou consignado que o PREVI-LIDER promovera capacitacdes
destinadas a todos os membros, visando ao aperfeicoamento do conhecimento técnico, juridico e previdenciario,
especialmente em razao das acGes relacionadas ao Pro-Gestéo.

Nada mais havendo a tratar, a Diretora Executiva agradeceu novamente a presenca de todos e encerrou a
reunido. Para constar, eu, Viviane Halateno, lavrei a presente ata, que, apos lida e aprovada, segue assinada pelos
presentes.



